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Convocatoria Enlace Casa Caribe Afirmativo Maicao 

S01-24 del mes de febrero 

 

1. Información de la vinculación 

Objetivo: La Corporación Caribe Afirmativo requiere vincular una persona trans, 

lesbiana, bisexual, pansexual, gay o persona no binaria, como enlace casa caribe 

afirmativo en Maicao, encargada de liderar las acciones comunitarias en Maicao. 

Vinculación: Prestación de servicios  

 

Duración del contrato: 4 meses  

 

Lugar de ejecución del contrato: Maicao (Disponibilidad para viajar)  

 

Vacantes:1 

 

Valor del contrato: $10.069.920 COP  

 

2. Perfil requerido 

Se requiere vincular una persona lesbiana, gay, bisexual o trans con experiencia en 

trabajo comunitario, conocimiento sobre las organizaciones sociales y agencias de 

cooperación internacional en el territorio, funcionamiento de las instituciones y 

realización de encuentros con personas LGBT+ en el territorio.  

Asimismo, conocimiento en la defensa de derechos humanos, trabajo comunitario, 

enfoque de género, diversidad sexual y movilidad humana.  

Se espera que la persona tenga habilidades de comunicación asertiva, iniciativa, 

innovación y trabajo en equipo. También que cuente con habilidades para la escritura, 

planeación y organización. Que tenga empatía con las problemáticas a las que se 

enfrentan las personas LGBT+ 

La persona debe tener disponibilidad para viajar. 

3. Obligaciones 

Generales: 

● Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto del presente contrato en forma 

oportuna, dentro del término establecido y de conformidad con las calidades prestadas. 

● Garantizar la calidad, oportunidad y suficiencia de los productos contratados. 

● Conocer y cumplir el compromiso adquirido con los protocolos y políticas que tiene la 

Corporación Caribe Afirmativo. 

● Guardar absoluta reserva, mantener bajo estricta confidencialidad y no divulgar a 

ningún tercero la información que llegue a su conocimiento en virtud de la ejecución del 

presente contrato. Tratándose de manejo de datos personales, la persona trabajadora 
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o contratista deberá sujetarse a lo dispuesto en el Derecho 1377 de 2013 y la Ley 1581 

de 2012. Asumir la responsabilidad ética y patrimonial en caso de que se presente 

alguna infracción a los derechos de autor cuya titularidad corresponda a un tercero, en 

los productos objetos del presente contrato. 

 

Específicas: 

● Cumplir con la finalidad y el propósito de Caribe Afirmativo, y como parte del equipo de 

trabajo, las harán cumplir a cabalidad, y serán representantes de la organización en sus 

territorios. 

● Coordinar las actividades de la Casa de Caribe Afirmativo en el municipio. 

● Velar por el correcto cumplimiento de las actividades y programas en la Casa de Caribe 

Afirmativo. 

● Garantizar el cumplimiento de los objetivos de la Casa de Caribe Afirmativo en el 

municipio. 

● Proponer actividades mensuales en las Casa de Caribe Afirmativo para la promoción 

de los derechos de las personas LGBTIQ+, la construcción de paz y la resiliencia 

económica. 

● Servir de interlocutor entre las comunidades beneficiarias y la institucionalidad en el 

municipio. 

● Cumplir a cabalidad las asignaciones que entregue la organización  

● Llevar registro, asistencia, fotografía y verificadores al día de las actividades y 

beneficiarios de la Casa de Caribe Afirmativo. 

● Velar por el correcto uso de los bienes que hacen parte de la Casa de Caribe Afirmativo 

y el uso responsable de las tecnologías de la información. 

● Garantizar que la Casa de Caribe Afirmativo será usada exclusivamente para las 

actividades relacionadas con los proyectos, y enmarcadas dentro de las actividades de 

los mismos. 

● Realizar convocatorias y motivar a los residentes del municipio, en especial a las 

personas LGBTIQ+, a participar de las actividades de la Casa de Caribe Afirmativo. 

● Promover la Casa de Caribe Afirmativo como un espacio de construcción de paz y 

convivencia pacífica de todos los ciudadanos del municipio. 

● Mantener comunicación permanente de la situación de los derechos LGBTIQ+ en sus 

territorios con la dirección. 

● Generar y promover espacios de trabajo en red y hermanamiento con organizaciones 

defensoras de Derechos Humanos del territorio y estar al tanto de formación e 

información en materia de derechos de las personas LGBTIQ+. 

● Posicionar y visibilizar permanentemente en medios locales y regionales las acciones 

de Caribe Afirmativo y la Casa de Caribe Afirmativo. 

● Mantener contacto permanente y oportuno con el Comité Comunitario. 
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● Disponibilidad para viajar a procesos de formación y capacitación 

● Apoyar en la presentación de informes de seguimiento, monitoreo y evaluación, 

acciones de sostenibilidad en temas de cooperación internacional y celebración de 

convenios y contratos. 

● El cumplimiento de todas las políticas internas de la organización y del ordenamiento 

legal colombiano. 

 

Productos esperados:  

i) Informe mensual de actividades 

ii) Reporte de indicadores 

iii) Apoyo en la elaboración de informe 

iv) Reuniones de articulación y fortalecimiento con liderazgos LGBTI y funcionarias y 

funcionarios. 

v) Los que se pacten entre las partes.  

 

Proceso de selección 

Tiempos:   

Criterios de selección: 

Criterio Formación Descripción 

Hoja de vida 20% - Conocimiento en derechos 

humanos. 

Experiencia 25% -Conocimientos en rutas de 

atención para población 

víctima de conflicto armado. 

- Experiencia de trabajo 

comunitaria.  

 

Entrevista 30% - Demuestra las habilidades 

especificadas en este 

documento; comunicación 

asertiva, trabajo en equipo, 

planeación, organización, 

iniciativa e innovación.  

  

28/02 - 06/03 
Envío de hoja de 

vida y preselección 
de aspirantes 

 
07/03 

Realización de 
prueba escrita 

 

08/03 - 11/03 
Realización de 
entrevistas / 

Selección de la 
persona 

 
12/03/2024 

Inicio de 
actividades 
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Prueba escrita 20% Redacción, coherencia y 

cohesión. Conocimientos 

específicos en análisis de 

información, diversidad 

sexual y de género, 

experiencia en procesos de 

formación y pedagogía, 

estructuración de 

encuentros de formación.  

Otras 5% Conocimientos y manejo de 

herramientas ofimáticas; 

Conocimiento y manejo de 

software de gestión 

documental, Manejo de 

relaciones interpersonales 

efectivas dentro de la 

unidad de trabajo y con los 

clientes internos y externos. 

Enfocado en brindar un 

excelente servicio, 

ordenado, propositivo, 

analítico. Habilidades 

comunicacionales que 

aseguren confidencialidad 

en la información a la que 

tiene acceso 

 

 

Enviar hoja de vida a: convocatorias@caribeafirmativo.lgbt con asunto: Convocatoria 

S01-24 

El correo debe contener: 

● Hoja de vida 

● Carta de motivación 

 

 

Firma coordinador de área: ________________________________ 

mailto:convocatorias@caribeafirmativo.lgbt

