


Tiene por objetivo 
integrar elementos 
pedagógicos y 
metodológicos para el 
abordaje y la atención a 
personas migrantes, 
retornadas y comunidad 
de acogida LGBTIQ+.

Objetivo 

MORRAL PARA LA INTEGRACIÓN



Transformación de prejuicios: en torno a 
las migraciones y las diversidades.

Apertura:

•Actividad de activación del cuerpo: Movimiento animal 

•Actividad de conexión: Bitácora del orgullo  

Encuentro N° 4: 

Estructura



Socialización de contenidos: 

•Tema Central Transformación de prejuicios: en 
torno a las migraciones y las diversidades.

•Actividad: Plan de acción 

•Actividad: El pacto colectivo 

Encuentro N° 4: 

Estructura



Transformación de 
prejuicios: en torno a 
las migraciones y las 
diversidades.



Kant (Base. fenómeno provisional) / Inconsciente 
(actividad mental).
Asociación negativa con efectos en la cultura.

¿Cómo se reproducen?

Cómo se vincula con la violencia? Tipos.

Violencia jerarquizante y Violencia excluyente

Violencia por prejuicio:



La estigmatización hacia 
personas LGBTIQ+ En situación 
de movilidad humana
El estigma se refiere a un “atributo 
profundamente desacreditador”, que se utiliza 
para señalar, corregir o aniquilar un cuerpo 
considerado transgresor, capaz de contaminar o 
pervertir el orden social instaurado. Esta 
característica ocasiona a quien se le asigna un 
profundo descrédito o desvalorización. En el caso 
ser una persona migrante venezolana y situarse 
en una sexualidad disidente, le otorga dos 
marcas que la conciencia social relaciona con 
estereotipos negativos. (Goffman, 1997)



¿Por qué tiene un 
impacto simbólico la 
violencia por 
prejuicio? 

Afecta a la 
victima

Afecta a las 
demás 

personas 
LGBTIQ+

Fortalece 
los 

prejuicios 
de la 

comunidad

Indicador de 
aprendizaje: 

Reconocer conceptualmente 
que es el prejuicio, como se 
reproduce y como da lugar 
a prácticas de violencias

Para la reflexión: 

¿Soy consciente de que 
puedo reproducir prejuicios?

¿Qué pienso de la violencia 
por prejuicio? 

¿Cómo el prejuicio dificulta 
conocer a alguien? 



•Conpes 4100

•Política publica LGBTIQ

•Centro Integrate

•PPT mujeres trans

Practicas positivas para la 
inclusión de personas LGBTIQ en 
situación de movilidad humana



Cierre: 

•Actividad de cierre y evaluación 
de la jornada: Visualización

Encuentro N° 4: 

Estructura



¡Gracias!


