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Convocatoria Consultoría Desarrollador/a/e Web  

D02-23 del mes de marzo  

 

1. Información de la vinculación 

Objetivo: La Corporación Caribe Afirmativo requiere vincular una persona lesbiana, gay, 

bisexual o trans que se podrá presentar a la presente convocatoria como consultor/a/e individual 

que tengan plena capacidad de obrar y cumplan con los requisitos que a continuación se 

detallan: 

 

Vinculación: Consultoría 

 

Duración del contrato: Seis meses MAYO – OCTUBRE  

 

Lugar de ejecución del contrato: Nacional; trabajo remoto. 

 

Vacantes: 1 

 

Valor del contrato: $17.300.000. 

 

2. Perfil requerido 

Se requiere vincular una persona LGBTIQ+ profesional en ingeniería de sistemas, desarrollo de 

software o similares con experiencia laboral de mínimo dos a tres años (2-3) años en cargos de 

similares, Conocimiento avanzado en computación y/o sistemas informáticos, en wordpress, 

HTML y CSS, XML PHP o JavaScript, Experiencia en codificación y en trabajo con servidores 

web y proveedores de hosting. 

Que haya trabajado con comunidades u organizaciones sociales de defensa de derechos 

humanos, enfoque de género y diversidad sexual.  

 

Se espera que la persona tenga habilidades de comunicación asertiva, iniciativa, innovación y 

trabajo en equipo, y además cuente con conocimiento en Manejo de Worpress SEO y SEM,y 

Experiencia en actualización de Plugins y temas. 
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3. Obligaciones 

Generales: 

• Hacer prototipos del sitio web 

• Presentar recomendaciones y especificaciones de diseño 

• Crear y probar aplicaciones para el sitio web.  

• Solucionar errores o problemas en la ejecución de las aplicaciones o sitios web 

• Mantener y actualizar el sitio web en mención 

• Monitorear el tráfico del sitio web 

• Realizar pruebas para medir la calidad del sitio y detectar cualquier error presente en las 

aplicaciones o sitios de internet, utilizando para ello distintos exploradores. 

 

Específicas: 

• Garantizar que el sitio web sea visualmente atractivo y fácil de navegar 
 

• Revisar el código elaborado por otros miembros del equipo para detectar errores. 

 

 

Proceso de selección 

Tiempos: hasta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recepción 
Hojas de vida 

07/04/2023 

Selección de 
aspirantes 
12/04/2023 

 

Prueba 
Escrita  

12/04/2023 
 

Entrevista 
17/04/2023 

 

Selección  
18/04/2023 

 

Inicio de 
labores 

01/05/2023 
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Criterios de selección: 

 

Criterio Formación Descripción 

Hoja de vida 20% - Formación académica 
especificada en este 
documento, formación 
complementaria en temas de 
diversidad sexual y género. 
- Conocimiento en derechos 
humanos.  
  

Experiencia 20% - Experiencia de trabajo en 
actualización de Plugins y 
temas 
- Experiencia de trabajo con 
personas LGBTIQ+. 
- Experiencia en Diagnóstico 
de sitio web 
- Conocimiento en trabajo con 
servidores web y proveedores 
de hosting.                       
 - Se evaluará conocimiento 
avanzado en computación y/o 
sistemas informáticos 

Prueba escrita 25% -Propuesta de diseño y 
navegación de la página web. 

Entrevista 30% - Demuestra las habilidades 
especificadas en el área, 
comunicación asertiva, trabajo 
en equipo, planeación, 
organización, iniciativa e 
innovación.  

Otras 5% Conocimientos y manejo de 
Habilidades comunicacionales 
que aseguren confidencialidad 
en la información a la que tiene 
acceso 

 

Enviar hoja de vida y carta de motivación a: convocatorias@caribeafirmativo.lgbt 

con asunto: Convocatoria D02-23 

El correo debe contener: 

• Hoja de vida con sus respectivos soportes 

• Carta de motivación para trabajar en la organización  

mailto:convocatorias@caribeafirmativo.lgbt
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Firma coordinador de área: ___________________________ 


